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ASOCIACE

Dne 1. 1. 2011 jsme zahajili realizaci projektu Cislo
CZ.1.04/1.1.06/52.00151, ktery je financovany
z prostfedk Evropského socialniho fondu v CR
prostfednictvim Operaéniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost, a ze statniho rozpoctu CR.

Hlavnim cilem projektu je prostfednictvim tvorby
vzdélavaciho a hodnoticiho systému u 17 zapoje-
nych &lend Ceské logistické asociace a jeho pro-
vazanim s kariérnim planovanim posilit adaptabilitu
zaméstnancul zapojenych spole¢nosti na ménici se
podminky trhu a zvysit jejich kvalifikaci v oblasti managementu, logistiky, dopravy, obchodu, provozu
logistiky a komunikace se zahrani¢nimi klienty.

Projekt OP LZZ -

Projekt probiha v obdobi od 1. 1. 2011 do 31. 12. 2013 a je realizovan v ramci nasledu1|0|ch
vzdélavacich aktivit: .

Manazerské dovednosti
Manazer logistiky
Manazer dopravy

Manazer obchodu

Provoz logistiky

Efektivni komunikace v anglickém jazyce

Do procesu vzdélavani je zapojeno Siroké spektrum zaméstnancu ¢lenu
CLA, a to od vrcholového managementu spoleénosti, pfes stfedni
management az po pracovniky technicko - hospodarského provozu.

Béhem celé doby trvani projektu bude v ramci 36 seminart proSkoleno
celkem 476 osob.

Zapojené subjekty: BORS Breclav a.s., CESLOG spol. s r.0., CSAD Hodonin a.s.,
Damco Czech Republic s.r.o., DHL Solutions s.r.o., DHL Supply Chain s.r.o.,
FM Ceska s.r.o., JIPOCAR Logistic s.r.o., KAMPOS s.r.o., L.C. SOKOTRANS s.r.0.,
LAGARDE Spedition spol. s r.0., MD LOGISTIKA a.s., OMEGA PLUS spol. s r.o.,
RPS logistic s.r.o., SERVANT a.s., Severotrans a.s., TELEFONICA 02 CZECH
REPUBLIC a.s.

Vice informaci o prfjbéhu jednotlivych vzdélavacich aktivit najdete na webovych strankach
Ceské logistické asociace (www.czech-logistics.eu)



